
情報公表（17条関係）

職員のまとまりの名
称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

204480 生坂村 http://www.village.ikusaka.nagano.jp/ 一般事務職 0% 0% 一般事務職

自治体
コード
(地方公
共団体
のみ入
力)

機関・団体
名

事業主の区分
（知事部局・教
育委員会・警察
のうち、いずれ
かを記入してく
ださい。）

（都道府県のみ
記載）

行動計画へ
のリンク先
（URL）

採用ページ
へのリンク
先（URL）

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等

ア．女性職員の採用割合（％）　（区） イ．採用試験の受験者の女性割合（％）　（区）

常勤 非常勤

備考
（数値の時点等）

常勤

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとま
り

その他

基幹的な職員のまとま
り



数値
職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値

25% 0% 一般事務職 25.00% 保健師100%、保育士100%、栄養士100%

その他

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等

イ．採用試験の受験者の女性割合（％）　（区） ウ．職員の女性割合（％）（区）（派）

備考
（数値の時点

等）

常勤 非常勤 常勤 非常勤

基幹的な職員のまとま
り

その他

基幹的な職員のまとま
り

基幹的な職員のまとま
り

その他

基幹的な職員のまとま
り

その他



職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値

(2)離職率 20% 0% 一般事務職 0%

常勤 非常勤

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等

ウ．職員の女性割合（％）（区）（派） エ．(1)継続勤務年数（年）(2)離職率（％）の男女差
オ．約10年度前に採用した職員の男女別
継続任用割合（％）

カ．男女別の育児休業取得率（％）（区）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【男性】

備考
（数値の時点

等）

(1)継続勤務
年数/(2)離職
率

男性 女性
備考

（数値の時点
等）

男性
備考

（数値の時点等）

女性
基幹的な職員のまとま

り
その他

基幹的な職員のまとま
り

その他



職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値

一般事務職 無 0% 2.2ｈ 一般事務職2.4ｈ

備考
（数値の時点

等）

備考
（数値の時点等）

非常勤

数値
基幹的な職員のまとま

り
その他

常勤

基幹的な職員のまとま
り

その他

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等

【女性】
キ．男性の配偶者出産休暇等取得

率（％）
ク．超過勤務の状況（月平
均時間）

ケ．超過勤務の状況（月平均時間）（区）（派）

数値

常勤

備考
（数値の時点

等）

基幹的な職員のまとま
り



職員のま
とまりの
名称

数値

保健師1.9ｈ、保育士1.5ｈ 17.90% 42.90% 14.30%

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等

ケ．超過勤務の状況（月平均時間）（区）（派）
コ．年次休暇等取得率
（％）

サ．管理職の女性割合
（％）

シ．各役職段階の職員の女性割合（％）

常勤 非常勤

備考
（数値の時点

等）
数値

その他

基幹的な職員のまとま
り

その他

備考
（数値の時
点等）

数値
備考

（数値の時
点等）

本庁係長相当職
本庁課長補佐相

当職
本庁課長相当職



0 0 平成30年9月

2．情報公表の状況（平成30年度）

（１）情報公表項目ごとの数値等
（２）情報公表年月

シ．各役職段階の職員の女性割合（％） ス．中途採用の男女別実績（人）

本庁部局長・次
長相当職

備考
（数値の時
点等）

男性 女性
備考

（数値の時
点等）


